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pentru ocuparea postului vacant de ASISTENT SOCIAL,

in cadrul ,,Centrului de zi pentru orientarea, supravegherea si sprijinirea reintegrarii

sociale a copilului care sdvarseste fapte penale si nu rdspunde penal”,

Legea 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata

cu modificarile si completarile ulterioare.

Ordinul nr. 27 din 3 ianuarie 2019, privind aprobarea Standardelor minime de
calitate pentru serviciile sociale de zi destinate copiilor, publicat in  Monitorul

Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 160 din 28 februarie 2019.

Ordinul nr. 286/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice privind intocmirea
Planului de servicii si a Normelor metofologice pentru intocmirea Planului

individualizata de protectie.

Ordinul nr. 288/2006 din 06/07/2006 pentru aprobarea Standardelor minime
obligatorii privind managementul de caz in domeniul protectiei drepturilor
copilului, publicat in Monitorul Oficial, Partea | nr. 637 din 24/07/2006.
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MURES DGASPE  §1 PROTECTIA COPILULUI
TEMATICA

pentru ocuparea postului vacant de ASISTENT SOCIAL,

in cadrul ,,Centrului de zi pentru orientarea, supravegherea si sprijinirea

reintegrarii sociale a copilului care sdvarseste fapte penale si nu rdspunde penal”,

1. Legea 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata cu

modificarile si completarile ulterioare.

Capitolul | - Dispozitii generale si definitii

Capitolul Il - Drepturile copilului - Sectiunea a 2-a - Mediul familial si ingrijirea
alternativa

Capitolul IIl Protectia speciala a copilului lipsit, temporar sau definitiv, de ocrotirea
parintilor sai - Sect;lunea 1 Dispozitii comune, Sectiunea a 2-a Plasamentul

. Ordinul nr. 27 din 3 ijanuarie 2019, privind aprobarea Standardelor minime de
calitate pentru serviciile sociale de zi destinate copiilor,

MODULUL I - Accesarea serviciului - Standardele 1,2,3

MODULUL II - Evaluare si planificare - Standardele 1,2

MODULUL IlI - Activitati derulate/Servicii acordate - Standardele 1, 6
MODULUL V - Drepturi si Etica - Standardele 1,2,3,4

Ordinul nr. 286/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice privind intocmirea Planului

de servicii si a Normelor metofologice pentru intocmirea Planului individualizati de protectie.

. Ordinul nr. 288/2006 din 06/07/2006 pentru aprobarea Standardelor minime
obligatorii privind managementul de caz in domeniul protectiei drepturilor
copilului,

Standardul 10 - Rolul si locul managerului de caz, respectiv ale responsabilului de caz

DIRECTOR GENERAL,

Miklea Hajp
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Atributiile specifice ASISTENTULUI SOCIAL
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Completeaza dosarele beneficiarilor cu toate actele necesare in termenele stabilite;
Realizeaza preluarea/ intocmirea dosarelor;

Asigurd in echipa pluridisciplinara realizarea demersurilor privind evaluarea initiala a
situatiei beneficiarilor in scopul includerii r in cadrul Centrului.

Contribuie la realizarea programului personalizat de interventie i asigura
implementarea acestuia;

Tine o evidentd clard a tuturor copiilor care beneficiazd de serviciile Centrului de
consiliere si sprijin pentru copil si familie si a dosarelor beneficiarilor;

Completeaza la zi statistici/ monitorizari referitoare la beneficiari;

Elaboreaz si revizuieste periodic documentele beneficiarilor;

Mentine legatura cu toti specialistii implicati in procesul de dezvoltarea deprinderilor de
viata independenta;

Participd aldturi de specialistii  serviciului/DGASPC la elaborarea strategiilor de
abilitare/reabilitare a beneficiarilor;

Participa la procesul de evaluare periodica in cadrul echipei multidisciplinare;

Asigura elaborarea, indosarierea $i pastrarea documentelor ce tin de compartimentul
sau de activitate;

Desfasoara activitati specifice de asistentd sociald pentru asigurarea respectarii si
promovarii cu prioritate a interesului superior al copilului care beneficiaza de serviciile
centrului

Aduce la cunostinta sefului de serviciu de indata ce ia cunostinta de incalcari ale
drepturilor copilului sau situatii de abuz asupra beneficiarilor.

Urméareste aplicarea masurilor aprobate pentru respectarea dreptului la imagine si
intimitate a beneficiarilor;

lndeplinegte alte atributii in conformitate cu prevederile Ordinului nr. 27/2019;
Intocmeste si actualizeazd baza de date cu privire la tofi beneficiarii serviciului pe
suport de hartie si electronic;

Intocmeste si reactualizeaza un registru de evident& a intrarilor/iesirilor beneficiarilor;
Intocmeste trimestrial sau ori de cite ori este nevoie rapoarte privitoare la evolutia
copilului;

Arhiveaza dosarele si le depune la arhiva;

Respectd ROI, ROF,REGULAMENT INTERN, Codul de conduita

Responsabilitati in vederea asigurarii confidentialitatii datelor cu caracter personal :

Are urmitoarele si respecte prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal
in exercitarea atributiilor de serviciu care i incumba ;

o s& pastreze in conditii de strictete si sa nu divulge nimanui parole de acces la
datele cu caracter personal pe care le prelucreaza in virtutea atributiilor sale de
serviciu, daca este cazul ;

o s& manipuleze datele cu caracter personal stocate pe suport fizic si informatic la
care are acces in virtutea atributiilor sale cu cea mai mare precautie, atat in ce
priveste conservarea suporturilor cat si in ce priveste depunerea lor in locurile si
in conditiile stabilite in procedurile de lucru;

o sa& nu copieze pe suport fizic nici un fel de date cu caracter personal disponibile
in sistemele informatice ale institutiei, cu exceptia situatiilor in care aceasta



